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TABELLA  DI  AUTOVALUTAZIONE  TITOLI
OGGETTO: Avviso reclutamento personale esperto interno per le attività di “Percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento degli studenti in
condizione di fragilità”. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024).
Titolo del progetto:HO FATTO GOAL
CUP:B94D2100106006
Avviso reclutamento personale esperto interno per i percorsi con le famiglie “ROSSI DORIA COMMUNITY”

Avviso reclutamento personale esperto interno per le attività di 
Al Dirigente Scolastico dell’I.S.S. “M. Rossi Doria” di Marigliano

	Nome e Cognome _______________________________

	Figura Professionale per cui si concorre:

		Esperto di……



	
	Titoli valutabili
	Condizioni e Punteggi
Titolo
	Punteggio massimo

	Titoli di studio
	

Diploma/Laurea coerenti con area di intervento (*) (può essere richiesta laurea specifica dal Dirigente Scolastico)
Diploma di istruzione secondaria superiore Laurea breve
Laurea magistrale (o vecchio ordinamento)
(Si considera un solo titolo)
	Condizione
di ammissibilità
Punto 1


Punti 3

Punti 6
	

Max 6 p
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	Altre Lauree
	Per titolo 1
	Max 2 p

	
	Dottorati di ricerca
a) coerenti con area di intervento
b) no pertinenti
	a) 2punti
b) 1 punto
	a) Max 2 p
b) Max 1 p

	
	Master I Livello, Specializzazione/perfezionamento annuale pertinenti
	1 punto
	Max 1 p

	
	Master II Livello, Specializzazione/perfezionamento pluriennale a) coerenti con progetto o ricadenti in area didattica; b) non pertinenti
	a) 2 punti
b) 1 punto
	a) Max 2p
b) Max 1p

	
	Specializzazione su sostegno
	Punti 3
	Punti 3

	
	Aggiornamento/formazione effettivamente frequentate)
	in
	servizio
	(ore
	punti 0,5
per ogni corso di 20 h
	Max 2 p

	Certificazioni competenze
	CEFR livelli lingua ingleseA2,
B1, B2, C1
	Livello A2 = 0,5

	Max 2 p

	
	(si valuta un solo titolo)
	Livello B1 =1
	

	
	
	Livello B2 = 1,5
	

	
	
	Livello C1 = 2
	

	
	ECDL (o simili)
	1
	Max 2 p

	
	ECDL Livello specialistico (o simili)
	2
	

	
	Certificazione LIM
	2
	Max 2 p

	
	Certificazione CLIL
	1
	Max 1 p

	
	Certificazioni coerenti con area di intervento
	4
	Max 4 p

	Titoli professionali
	Esperienze di insegnamento:
a) in qualità di docente nell’ambito dell’istruzione secondaria statale di II grado
b) docenza universitaria nel settore di pertinenza
	a) per anno scolastico punti 1
b) per anno accademic o punti
2
	

Max 10 p

	
	Progetto specifico elaborato e inserito nel PTOF
	4
	Max 4 p

	
	Attività professionale non scolastica coerente con il progetto
	per anno solare
	Max 5 p

	
	
	(min.
	

	
	
	180
	

	
	
	giorni di
	

	
	
	attivitàeff
	

	
	
	ettiva)
	

	
	
	punti 1
	

	
	Incarichi ( funzione	strumentale, , coordinatore di classe, responsabile dipartimento) presso l’amministrazione scolastica
di	gestione/coordinamento/ progettazione/supporto di progetti ed attività (es. PON, SCUOLA VIVA , ecc.) coinvolgenti le tematiche ed  i contenuti del modulo in oggetto

	2
punti
	Max 6 p

	
	
	per
	

	
	
	ognii
	

	
	
	ncari
	

	
	
	co
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	[bookmark: _GoBack]Collaborazione documentata con Università, Enti di ricerca, Associazioni Ordini professionali, imprese e altre Amministrazioni Pubbliche coinvolgente le tematiche ed i contenuti del modulo in oggetto
	1
Punto per ogni incarico
	Max 2 p

	Pubblicazioni editoriali e non relative alle tematiche ed i contenuti dei moduli formativi del percorso in oggetto
	0,5 punti per ogni
pubblicazione
	Max 2 p






Data __________________
In Fede
___________________________
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