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Prot. n.  

A: Sigg. DOCENTI 

sito web 

 

PROGETTO “Scuola Viva 2021 - 2027” POR Campania FSE + 2021/2027 – Priorità 2 – obiettivo 
specifico ESO4.6 Azione correlata 2.f.6 - Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021 – Atto di 
ammissione a finanziamento D.D. n. 504 del 05/10/2022  
- Progetto "5^ In-Contro”  -  Codice Ufficio 143 Nap - CUP: B99B21000540002 

 

Oggetto: Bando finalizzato al reclutamento di personale interno (docenti) per 
l’attribuzione dell'incarico di DOCENZA ESPERTA per la realizzazione 
del Progetto “5^ In-Contro” - Scuola Viva - nuova programmazione 
regione Campania 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.D. n. 506 del 01/10/2021 Avviso “Manifestazione d’interesse Programma 
Scuola Viva” da realizzare con il contributo del POR Campania FSE 2021-2027; 

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Campania n. 504 del 05/10/2022, rettificato 
dal D.D. n° 536 del 20/10/2022 con cui sono stati approvati gli elenchi dei progetti 
ammessi al finanziamento, con il quale è stato ammesso a finanziamento il 
progetto “5^ In-Contro“  presentato da questa Istituzione Scolastica, identificato 
dal CUP  n.  B99B21000540002 e dal C.U. n. 143 Nap; 

VISTE le delibere degli Organi collegiali; 
VISTI l'accordo di partenariato e l’atto di Concessione sottoscritto con la Regione 

Campania per la gestione del suddetto progetto; 
VISTA la progettazione esecutiva in corso di elaborazione di concerto con i partner; 
CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto sopra indicato è necessario avvalersi di docenti 

interni all’Istituzione scolastica aventi competenze specifiche ed esperienze 
acquisite per lo svolgimento della funzione di Docenti Esperti. 

 
 

INDICE  
 

Il presente BANDO, rivolto al personale docente interno, per il reclutamento di: 
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□ ESPERTI interni 
 

nei seguenti moduli: 
 

 

N° 
mod. 

Titolo modulo 
Contenuti 

n. ore 

1 

V/R: Il Futuro è 

adesso! 

Il modulo  mira ad aumentare la capacità di visualizzazione 
nell’alunno, permettendo, nella situazione formativa, di 
aggiungere ad un ambiente fisico contenuti virtuali e modalità 
interattive, facilitando e semplificando la realizzazione di un 
apprendimento più efficace, ricco di esperienze didattiche, 
anche immersive.  
I contenuti da realizzare: 

- Studio e selezione dei siti di interesse:   
- Acquisizione competenze tecniche per la Realtà 

Aumentata:  
- Produzione contenuti di input per la realizzazione del 

prodotto finale:  
- Trasposizione dei contenuti nel percorso di realtà 

aumentata 

 

30 

3 

Prepariamoci 

alla 

certificazion

e EIPASS 

Attività di formazione propedeutica al conseguimento della  

certificazione EIPASS Contenuti: Comunicare e collaborare 

in Rete; Navigare e cercare informazioni sul Web;  Sicurezza 

informatica 

40 

 

4 

Going for PET: 

Mission 

Possible ! 

Laboratorio di lingua inglese (livello B1) 
Parte 1:  lettura e produzione scritta, attraverso domande di 
tipo ‘multiple choice’ e ‘filling in the blanks’e  la redazione di 
due diversi testi. 
Parte 2: comprensione orale. Ascolto di registrazioni e 
risposte a domande sul testo ascoltato.  
Parte 3 : espressione orale. Gli studenti lavorano in coppia e 
viene chiesto loro di sostenere una conversazione su una 
problematica, su un’immagine da descrivere e commentare 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 

7 

Ci siamo tutti ? Il modulo è volto al recupero e potenziamento delle 

competenze base, al fine di garantire il successo formativo di 

tutti e di ciascuno, attraverso  la creazione di opportunità di 

apprendimento alternative a quelle curriculari, in modo 

accattivante e innovativo, al fine di recuperare e potenziare le 

competenze di base (italiano e  matematica). 

30 
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Si precisa che: 

 il compenso orario per la funzione di docente esperto interno è di € 35,00 lordo dipendente 
 detto compenso sarà erogato solo a seguito della verifica delle ore aggiuntive al servizio prestate e 

dell’effettivo accreditamento dei fondi comunitari; 
 tutte le attività si svolgeranno in orario extracurricolare, con incontri settimanali di 3 ore ciascuno, 

secondo il calendario stabilito dal Dirigente Scolastico; 
 i corsi potranno essere attivati solo dopo la sottoscrizione dell’atto di nomina e la formale 

autorizzazione a procedere del Dirigente Scolastico; 
 per quanto non previsto nel presente bando si fa espresso riferimento alla vigente normativa 

nazionale e comunitaria. 
 

TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

I docenti interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione (allegato), 

indirizzata al Dirigente Scolastico, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 15/04/2023, presso 

l’ufficio di Segreteria. 

L’istanza, a pena di esclusione, dovrà essere corredata di Curriculum vitae in formato europeo e 

copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il termine ultimo e quelle mancanti 

dei dati richiesti. 

La domanda deve: 

  indicare i dati anagrafici, il codice fiscale, la residenza e i recapiti telefonici; 

 dichiarare la disponibilità a svolgere l’incarico, senza riserve, nel rispetto del calendario e delle 
indicazioni fissate dalla Direzione e dal Coordinamento; 

 esplicitare l’autorizzazione al trattamento dei dati personale ai sensi del D. Lgs n. 196/03 e 
successive integrazioni e modifiche; 

 assicurare, la presenza agli incontri preliminari e finali collegati alla realizzazione del Progetto. 

In coerenza con i profili richiesti, la valutazione dei curricula terrà conto dei seguenti elementi: 

- competenze informatiche 

- esperienze maturate in qualità di docente esperto in progetti del Programma Scuola Viva POR 
Regione Campania di questo istituto; 



 

 ISTITUTO  SUPERIORE  STATALE 
 “MANLIO ROSSI DORIA” 

Via Rossi Doria, 2 - 80034 MARIGLIANO (NA) 

Tel.: 081 8412867 

Mail: nais134005@istruzione.it – Pec: nais134005@pec.istruzione.it 

Sito: www.issmanliorossidoria.edu.it - Cod. Fisc.: 9 2 0 5 7 3 8 0 6 3 3 

 
 

 

 

 

4 

 

- esperienze maturate in qualità di docente esperto in progetti del Programma Scuola Viva POR  
Regione Campania presso altri istituti; 

- esperienze maturate in interventi formativi finanziati col contributo UE 

- precedenti incarichi svolti nell’Istituto nell’ambito di progetti PON, POR, MIUR, Regione Campania 

- titoli di studio e culturali 

- coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo. 

Possono partecipare alla selezione i docenti in servizio presso l’Istituto “ROSSI DORIA” nel corrente 

anno scolastico, dando precedenza ai titolari di contratto a tempo indeterminato. 

I docenti selezionati avranno come compito principale quello di condurre direttamente in qualità di 

esperti le attività del progetto, collaborare con il tutor alla raccolta dei dati, della documentazione 

delle attività, partecipare ad eventuali incontri propedeutici sia prima dell’inizio che dopo la fine del 

modulo formativo, compilare la parte del registro d’aula di competenza con l’indicazione degli 

argomenti svolti, collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza alla Dirigenza, al DSGA, ai 

coordinatori e ai consigli di classe. 

I docenti selezionati dovranno altresì compilare e redigere apposito time sheet e relazione finale. 

L’incarico sarà conferito anche in presenza di un’unica istanza per profilo; nel caso, invece, di parità 

di punteggio, il D.S. terrà conto del grado di coerenza del curriculum con le mansioni e le 

professionalità richieste nonché le capacità di relazione con gli studenti, i docenti ed il personale 

della scuola. 

Nel caso in cui due o più candidati occupino la stessa posizione in una graduatoria relativa al 

medesimo incarico, verrà data precedenza al più giovane di età. 

Saranno ammissibili alla valutazione esclusivamente le domande compilate sul modello ALLEGATO 

(All.1) con ivi allegato il curriculum vitae sottoscritto in originale e copia di un documento di 

riconoscimento in corso di validità, pena non ammissibilità alla valutazione.  

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato a 

chiedere l’integrazione del curriculum relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle 

esperienze dichiarate.  

Le graduatorie degli aspiranti agli incarichi saranno affisse entro il giorno 20 aprile 2023; eventuali 

ricorsi potranno essere presentati presso la Segreteria dell’Istituto nel termine di cinque giorni dalla 

data di pubblicazione. Trascorso tale periodo, in assenza di ricorsi, la graduatoria si riterrà definitiva. 
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La selezione, che sarà effettuata da una apposita Commissione all’uopo nominata e presieduta dal 

Dirigente Scolastico, avverrà in base all’analisi comparativa dei curricula dei candidati e sulla base 

delle esperienze maturate e comprovanti la serietà e l’affidabilità nello svolgimento degli incarichi. 

Il Dirigente Scolastico e la Commissione si riservano di modulare la distribuzione delle ore di Esperto 

in considerazione delle candidature.  

Per lo svolgimento delle attività è previsto un compenso orario omnicomprensivo di € 35,00 lordo 

dipendente. Il trattamento economico previsto dal piano finanziario autorizzato, sarà corrisposto 

solo a seguito dell’effettiva erogazione della prestazione ed accreditamento dei fondi comunitari 

all’Istituto Scolastico. 

La graduatoria degli idonei sarà pubblicata nell’Albo dell’Istituto. L’affissione ha valore di notifica agli 

interessati. Il Dirigente Scolastico procederà conseguentemente all’assegnazione degli incarichi per lo 

svolgimento dell’attività. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 

Si specifica che i dati forniti dai concorrenti e quelli acquisiti dall’Amministrazione saranno trattati 

esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, ai sensi e per 

gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati che abroga 

la direttiva 95/46/CE, e nel caso per la finalità di svolgimento della procedura di assegnazione degli 

incarichi e del successivo contratto. Essi sono trattati anche con strumenti informatici. 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali e le norme correnti. 

Il Responsabile Unico del Procedimento è individuato nella scrivente Dirigente Scolastico prof.ssa 

Angela BUGLIONE. 

Il presente bando interno è pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica. 

I compensi saranno corrisposti al personale impegnato come da contratto stipulato, salvo diverse e 

motivate disposizioni della Regione Campania comunicate successivamente all’avvio del progetto.  

Si allega: 
modello-domanda di partecipazione. 
 

  Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Angela Buglione 


